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1. TIPO DE INFORME 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   

   Cuota Número: 7 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4143.010.26.1.0583.2025 de 2025 

Nombre completo del contratista: Luz Elena Álvarez Delgado 

Documento de identificación: 67025327 

Nombre del supervisor: Jhon Alexander Castaño Pérez 

Organismo: Secretaría de Educación Distrital 

Objeto del contrato: Prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión a favor de 
la Secretaría de Educación del Distrito Especial de Santiago de Cali para el fortalecimiento en 
la atención educativa de estudiantes con discapacidad y capacidad excepcional de Cali. 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio: 

10/Marzo/2025 

Fecha terminación: 

31/Diciembre/2025 

Modificación(es) al contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

X 
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Terminación anticipada: N/A 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de Cuarenta y Un Millones Setecientos 
Cuarenta y Cinco Mil Pesos Mcte. ($41.745.000=) 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 

 

Información: 

 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$41.745.000= $3.795.000= $22.770.000= $15.180.000= 
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Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

No. Planilla: 1074193793  

No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 8822959323 

Operador: Pago Simple  

Fecha de Pago: 15/08/2025 

Periodo de pago de la seguridad social: agosto de 2025 

Observaciones al informe financiero y contable: N/A 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 

Actividades Ejecutadas: 

1. Elaborar un plan de trabajo que dé cuenta del desarrollo de las actividades 
contractuales y este debe estar aprobado por el supervisor del contrato. 

- Diligenció en el formato del plan de trabajo los avances que da cuenta de la ejecución de 
las actividades contractuales, detallando las acciones y tiempos de ejecución, garantizando 
así la adecuada planeación, seguimiento y cumplimiento de los compromisos establecidos. 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ut2_h8UMEewIOAgXSzVCzA1ch5kScXR0/edit?u
sp=drive_link&ouid=105984704694723898580&rtpof=true&sd=true  

2. Realizar el acompañamiento al docente de aula para realizar la valoración 
pedagógica de los estudiantes con discapacidad, desde el respeto y reconocimiento 
de la diversidad. 

Realizó acompañamiento a docente para la valoración pedagógica, orientó en las diferentes 
habilidades a evaluar, teniendo en cuenta que se describe lo que hacen los estudiantes y 
buscando fortalecer los procesos pedagógicos teniendo en cuenta gustos e intereses para 
que se tengan en cuenta en la elaboración del PIAR. 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 

GESTIÓN 
(MIPG) 

 
 

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE 
SUPERVISIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y 

APOYO A LA GESTION PERSONA 
NATURAL 

MAJA01.04.03.P002.F004 

VERSIÓN  002 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 

Página 4 de 7 

El estudiante atendido a través de esta actividad fue: Luis David Hurtado Campaña. 

https://drive.google.com/drive/folders/1xKddgZUgDt1jdOgjdn_DVfzv423PkP4f 

3. Fortalecer los procesos de inclusión y equidad en la educación a través del diseño, 
acompañamiento a la implementación y seguimiento a los planes individuales de 
ajustes razonables (PIAR) y su articulación con la planeación pedagógica y el Plan de 
Mejoramiento Institucional (PMI). 

Orientó a los docentes referente a los ajustes razonables que se deben tener en cuenta en 
los PIAR de los estudiantes, teniendo presente las habilidades y de acuerdo con los aportes 
que mencionan los mismos docentes. Se acompañó de manera individual a los docentes 
para el ingreso en la plataforma ZETI Piar, donde se brindaron las pautas para dejar 
plasmado los indicadores y los ajustes, identificación de barreras y cómo se pueden 
minimizar. También se informó a los docentes que si consideran que no requieren ajustes 
dejar por escrito en el PIAR de cada estudiante para que quede la trazabilidad. 

Los estudiantes impactados mediante esta acción son: Jhon Esteven Gómez Magón, Samuel 
Casallas Caracas, Alex Davane Castro Sánchez, Andri Salome Urrea Osorio, Emanuel Ciro 
Estela, Samuel Ciro Estela, Andrés Josué Sánchez Salazar, Diana Sofia Martínez Gutiérrez, 
Nicolas Díaz Urueña, Luis David Hurtado Campaña, Samuel Núñez Naranjo, Nahum Marino 
Betancourt, Nicole Muñoz Trejos, Jerónimo Hernández Solarte.  

https://drive.google.com/drive/folders/1xKddgZUgDt1jdOgjdn_DVfzv423PkP4f 

4. Elaborar y consolidar el informe de gestión y el informe anual de proceso 
pedagógico o de competencias de estudiantes con discapacidad. 

Realizó la atención de diferentes estudiantes, por medio de docentes, acudientes y de los 
mismos estudiantes, se contextualizó la información en el informe de gestión dando cuenta 
de los procesos que se llevan a cabo en la institución educativa. 

Los informes de gestión consolidados corresponden a los de los estudiantes: Samuel Núñez 
Naranjo, Nahum Marino Betancourt, Nicole Muñoz Trejos, Jerónimo Hernández Solarte, Juan 
Pablo Bravo Ramos, Luis David Hurtado Campaña, Silvana Peña Contreras, Johan Martín 
Rivera, Samuel Casallas Caracas, Antonella Muñoz Cadena, Samantha Palomino Muñoz, 
Liam Osorio Grijalba, Jhon Esteven Gómez Magón, Diana Sofia Martínez Gutiérrez, Nicolas 
Díaz Urueña, Eva Isabel González Lemus. 
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https://drive.google.com/drive/folders/1xKddgZUgDt1jdOgjdn_DVfzv423PkP4f 

9. Realizar el acompañamiento a las instancias del gobierno escolar en la planeación 
y evaluación de la gestión institucional que apoyan la inclusión escolar 
principalmente: comités de calidad, de convivencia, académico entre otros. 

Acompañó al consejo académico para abordar el SIEE donde se tienen en cuenta los 
procesos de evaluación de todos los estudiantes caracterizados, para que se siga 
fortaleciendo la educación inclusiva en la institución, lo cual ha permitido que los estudiantes 
se sientan acogidos y respondan favorablemente en los diferentes procesos. 

https://drive.google.com/drive/folders/10WWvuasqQv8BziSb85lumRYqOwfccjkJ 

11. Brindar apoyo integral a las Instituciones Educativas Oficiales (IEO) en la 
caracterización y registro de estudiantes con discapacidad en el Sistema de Matrícula 
Estudiantil (SIMAT), así como en la actualización de sus historias escolares, que 
incluyen diagnósticos, valoraciones pedagógicas, informes anuales de competencias 
o procesos pedagógicos, y actas de acuerdo incorporadas en el Plan Individual de 
Ajustes Razonables (PIAR) de cada estudiante.  

Realizó durante este periodo el respectivo reporte de los ajustes al SIMAT, esta información 
se brindó al secretario académico y a los directivos docentes para que tengan conocimiento 
de los respectivos cambios que se deben realizar de acuerdo con los soportes que 
entregaron las familias y/o docentes para que se caractericen a los estudiantes de la 
institución educativa en la categoría que corresponden. 

https://drive.google.com/drive/folders/1pqK9LaRclsLcn2F6is-YTtvOIwe_gApf 

13. Fortalecer el trabajo con familias, las relaciones interinstitucionales, así como los 
ajustes institucionales para garantizar la atención pertinente a esta población.  

Atendió a las diferentes familias para socializar el PIAR, se brindaron pautas para el 
acompañamiento escolar en casa y la importancia de tener soportes vigentes de los procesos 
terapéuticos y entregarlos a los docentes para que tengan en cuenta las recomendaciones 
pedagógicas que envían desde el sector salud. 

Mediante los encuentros sostenidos con los acudientes, se atendieron a los siguientes 
estudiantes: Jerónimo Hernández Solarte, Jhon Esteven Gómez Magón, Alex Davane Castro 
Sánchez, Samuel Casallas Caracas, Emanuel Ciro Estela, Samuel Ciro Estela, Andrés Josué 
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Sánchez Salazar, Diana Sofia Martínez Gutiérrez, Samuel Núñez Naranjo, Nahum Marino 
Betancourt, Nicole Muñoz Trejos.  

https://drive.google.com/drive/folders/1xKddgZUgDt1jdOgjdn_DVfzv423PkP4f 

15. Generar informes mensuales detallados de actividades y un informe de 
consolidado del acompañamiento del profesional de apoyo con propuestas de mejora 
para el siguiente año lectivo; mantener actualizado el Drive con las evidencias 
solicitadas y demás solicitudes requeridas por la Secretaría de Educación Distrital 
(SED). 

Realizó el correspondiente informe del mes donde se detallaron las actividades contractuales 
realizadas, posteriormente se realizó la revisión del Drive con la coordinadora de territorio 
para informar cómo va se han lleva a cabo los procesos en la IE educativa. 

https://drive.google.com/drive/folders/1pqK9LaRclsLcn2F6is-YTtvOIwe_gApf 

Otras Actividades 

Agosto 21: Dio respuesta efectiva para la atención de un caso que le fue remitido por la 
funcionaria de la ventanilla de atención al ciudadano de la SED y efectuó entrevista de 
valoración pedagógica del estudiante Daniel Alejandro Zúñiga Guevara. 

https://drive.google.com/drive/folders/1FxVfdWzfIwHJV5Prhi-r2jciOQvXtX1k?usp=drive_link  

Agosto 29: Asistió a la segunda reunión de equipo, donde se brindaron orientaciones para el 
trabajo de la actualización en la rejilla del PEI. Diligenciamiento del formulario avances y 
desafíos en línea. 

https://drive.google.com/drive/folders/1sO3Zb68LTkQ0FlRxkdQk_4_R-
hNi8FML?usp=drive_link  

-  Participó en la reunión de seguimiento que se sostuvo con el rector de la IE República de 
Israel y la coordinadora de territorio, que tuvo por objetivo realizar seguimiento al 
cumplimiento de los objetivos contractuales del PAP. 

https://drive.google.com/file/d/1_FEnLUFrRlKrDV5utZOWUplkJKGl8vJ2/view?usp=drive_lin
k  

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 
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Constancia de Paz y Salvo: N/A 

Observaciones al informe técnico: El Contratista cumplió con todas sus actividades. 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

No se realizan recomendaciones al Contratista para este periodo. 

7. FIRMAS RESPONSABLES 

 
 
 
__________________________________________ 
Jhon Alexander Castaño Pérez 
Nombre y firma del Supervisor  
 
 
 
__________________________________________ 
Nombre y firma del Apoyo a la Supervisión (Incluir cuando aplique)   

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, agosto 29 de 2025. 

 


